
ACTA DE  ASAMBLEA GENERAL DE LA SOCIEDAD EXTREMEÑA 
DE MEDICINA INTERNA

A fecha de 15 de Diciembre de 2021, en el Hotel Don Manuel de Cáceres y siendo 
las 19:40h se reúne a los socios de la Sociedad Extremeña de Medicina Interna (SEXMI) 
en sesión ordinaria con los siguientes puntos en el orden del día: 

1) Aprobación si procede del acta de la Asamblea anterior. Aprobada por unanimidad de 
los asistentes.

2) Informes del presidente: 

-Se presenta a la actual directiva de SEXMI y se  plantean a los socios los objetivos a 
cumplir durante el presente mandato, haciendo hincapié en la necesidad de participación 
en las actividades a desarrollar. Se realiza agradecimiento al esfuerzo y dedicación de la 
anterior directiva saliente.

-Se traslada a los socios las novedades planteadas desde  la Sociedad Española de 
Medicina Interna (SEMI):  Renovación de la directiva del Grupo de Enfermedades 
Autoinmunes y Sistémicas (GEAS). Acuerdo prejudicial en el conflicto con el grupo S&H 
Medical. Reparto de beneficios del congreso telemático SEMI 2020 a las sociedades  
autonómicas. Proyecto futuro en cuanto a la acreditación diferentes Servicios  y Unidades 
de Medicina Interna  a través de los grupos de trabajo, planteándose   la posibilidad de 
acreditar a los profesionales.

-Se informa a los socios que tras ofrecer la disposición de la sociedad a la organización 
de actividades con patrocinio o colaboración de  las diferentes empresas de la industria 
farmacéutica se han recibido múltiples ofertas para colaboración de las mismas.

-Se informa  a los socios de la contratación de un webmaster con el objetivo de   modificar 
y mantener la pagina web de SEXMI, así como de las actividades de la misma en redes 
sociales. El coste del dominio de la web asciende a 20 € al año. El mantenimiento de web 
con envío de mensajes a redes sociales (Facebook y Twiter) es de 18 € al mes. Se 
indicará a los socios la nueva dirección de correo electrónico de la secretaría para  así  
ofrecer un mecanismo mas de contacto. 

-Se ofrece disponibilidad de la directiva de SEXMI para que la sociedad sea un 
instrumento ayuda para los servicios de la comunidad. Sirva de ejemplo,  facilitar  el 
contacto de los residentes  con  los diferentes servicios de Medicina Interna del país y así  
ayudarles  en la búsqueda  de rotaciones, que puedan ser de interés  para nuestra 
especialidad pero de  difícil acceso en nuestra región,  véase el caso de rotaciones en 
ventilación mecánica no invasiva en unidades de intermedios gestionadas por servicios de 
Medicina Interna.



-Se plantea la necesidad de establecer diferentes vocales en los centros no 
representados en la directiva  para mantener contacto mas fluido de la directiva  con los 
diferentes servicios, así como se les indica a los residentes que es recomendable que 
designen uno o dos vocales de residentes  con el mismo objetivo. Se han recibido 
disponibilidad de los siguientes vocales:

-> Hospital de Coria: Mercedes Sobrino Ballesteros.

-> Hospital de Navalmoral de la Mata: por definir

-> Hospitales de Don Benito-Villanueva y Talarrubias: por definir.

-> Complejo Hospitalario Universitario de Badajoz: por definir

-> Hospitales de Llerena-Zafra: por definir. 

-> Representantes de residentes: Victor Adriano Oliveira Morales y  Maria Magro. 

3) Presentación de actividades presenciales del año 2022:

-Se detalla por parte del presidente el siguiente calendario de actividades a desarrollar por 
la sociedad: 

-> 1ª SESIÓN INTERHOSPITALARIA:  En el mes de Febrero de 2022,  plantea  el caso el 
Hospital de  Don Benito y lo defenderá el Hospital de Mérida.  Se informa a los asistentes 
que la configuración de las reuniones será la siguiente: plantea caso el hospital que acoge 
el evento y defiende caso otro hospital que se elegirá en la reunión anterior y que será el 
encargado de plantear  caso y albergar la sesión sucesiva.

-> REUNIÓN DE DIABETES PARA RESIDENTES Y ADJUNTOS JÓVENES: Marzo de 
2022.

-> 2ªSESION INTERHOSPITALARIA:  Abril- Mayo. Se organizará en el Hospital de 
Mérida, se decidirá quien defiende caso en la reunión de Don Benito. 

-> REUNION DE PRIMAVERA:  Junio 2022 en la ciudad de Cáceres. Planteamos que uno 
de los talleres sea de VMNI.

-> REUNIÓN DE RESIDENTES: Octubre de 2022. Será organizada por el Hospital de 
Mérida.

-> CONGRESO NACIONAL: Noviembre 2022. 

-> 3ª REUNIÓN INTERHOSPITALARIA: Diciembre 2022.

Se indica  a los socios la intención de realizar un concurso de casos clínicos de diabetes 
y/o anticoagulación del que se indicará sede y fecha. 



4) Presentación de las cuentas del ejercicio 2020-2021 y, si procede, aprobación de las 
mismas. 

Se expone de forma detallada por parte de la Tesorera el estado de la cuentas que se 
especifican en el documento anexo, quedando las mismas aprobadas por unanimidad de 
los asistentes. 

5) Ruegos y preguntas. No se realizan ruegos y preguntas. 

Tras verificar el consenso por unanimidad de las decisiones adoptadas y sin mas 
temas que tratar, expide el siguiente acta para conocimiento de la directiva:

Fdo. Emiliano Torres García.           Fdo. Christian Velardo  Andrés
Presidente SEXMI Secretario SEXMI. 


