
 

ACTA DE  ASAMBLEA GENERAL DE LA SOCIEDAD EXTREMEÑA  

DE MEDICINA INTERNA 

A fecha de 5 de junio de 2026, coincidiendo con el XV Congreso Regional de la 

Sociedad Extremeña de Medicina Interna celebrado en Deutz Business School de Zafra y 

siendo las 17:30 h se reúne a los socios de la Sociedad Extremeña de Medicina Interna 

(SEXMI), en sesión ordinaria con los siguientes puntos en el orden del día:  

1) Lectura y aprobación si procede del acta de la Asamblea anterior. Se procede a 

la lectura del acta de la asamblea ordinaria celebrada el día 7 de junio de 2025 y es 

aprobada por unanimidad de los asistentes. 

2) Informe del Presidente: 

2.1) Situación de enfermedades infecciosas. 

Toma la palabra el presidente de SEXMI (Dr. Velardo) para informar de que la SEIMC 

ha solicitado la creación de nueva especialidad de EEII, de las reuniones mantenidas y 

de las estrategias propuestas al respecto. 

Se ha acudido a varias reuniones de la directiva nacional por la preocupación del tema. 

SEXMI ha defendido la postura de SEMI, como no puede ser de otra forma. 

Defendemos que la EEII están actualmente siendo tratadas por internistas en la mayoría 

de los hospitales del país de forma adecuada por lo que se podría acreditar en todo 

caso un área de capacitación específica dentro de nuestra especialidad, pero no 

apoyamos la creación de una nueva especialidad por resultar innecesario.  

Se ha solicitado la firma de una carta de apoyo de los diferentes jefes de servicio de la 

región a la estrategia de SEMI, recibiéndose apoyo de todos los jefes. 

Solicitamos y participamos, tanto directiva SEMI como SEXMI así como jefes de servicio 

en una reunión con la consejería, siendo recibidos por la Directora General de 

Planificación, Formación y Calidad Sanitaria (Silvia Torres). En dicha reunión se expuso 

la postura de nuestra sociedad regional y nacional al respecto de la creación de una 

especialidad de infecciosas y lo que ello supondría en nuestra región. 

Se aprovechó dicha reunión para expresar nuestra preocupación por la contratación de 

médicos sin títulos homologados en los hospitales comarcales de la región, habiendo 

salido sólo 19 plazas de nuestra especialidad en la última convocatoria de OPE. 



2.2.) Actualización de WEB y Correos: 

Se informa de que se ha procedido a la actualización de la nueva web y los correos 

electrónicos de la directiva. Pendientes aún de la apertura del área privada dónde se 

pretende colgar material de interés. 

Se anima a los asistentes a que envíen propuestas y material que consideran debe estar 

en dicha página como pueden ser guías, ponencias de jornadas, sesiones de revisión 

del servicio, etc. 

2.3) Congreso Nacional:  

Se informa de la reciente comunicación de que la organización del congreso nacional le 

tocaría a Extremadura, pendientes de que se nos confirme lugar de organización de 

dicho congreso. Las fechas propuestas son 24, 25 y 26 de noviembre de 2027. 

SEMI diseña parte del programa y hay unas series de mesas que deberían ser 

organizadas por nosotros para lo cual se plantea crear un grupo de trabajo de socios 

de toda la sociedad. 

Además, habrá un comité que elaborará el programa de XVI congreso regional que se 

realizará paralelamente. Ese comité local será Plasencia, salvo que Coria o Don Benito 

aceptarán la propuesta. 

Entre los asistentes se toma la noticia de forma muy positiva y con gran aceptación.  

Año 2019: Plasencia 

Año 2020 y 2021: Pandemia 

Año 2022: Cáceres (Jornada de Primavera) 

Año 2023: Badajoz 

Año 2024: Mérida 

Año 2025: Navalmoral de la Mata 

Año 2026: Zafra 

2.4) Subida cuotas de Socios:  

Como se sabe una parte de la cuota (50 euros) que se paga cada año es para SEMI. 

Desde hace 10 años, 20 euros son para SEXMI y 30 euros para SEMI. El pasado mes 

de noviembre, SEMI incrementó su cuota 10 euros más, por lo que balance es de 40 

euros para SEMI y 10 para SEXMI. 



La propuesta de la directiva regional ha sido de no incrementar la cuota pese a la subida 

de SEMI, puesto que la sociedad goza de buena economía y se prevé un ingreso 

importante tras la organización del congreso nacional del próximo año. 

Además, cada año hay más problemas para que el comité local que organiza el regional 

pueda recibir el dinero desde la sociedad por la organización del evento, por lo que se 

ha decidido mantener ese dinero en SEXMI en beneficio de la sociedad y no repartirlo 

a los comités locales dado que nunca ha sido reclamado. En este punto únicamente se 

propone por algunos asistentes dejarlo reflejado en los estatutos para evitar futuros 

conflictos. 

Igualmente se mantiene sin cobrar la cuota a residentes de 1º y 2º año, así como a 

médicos jubilados. 

2.5) Solicitud Reunión SES: 

  Consideramos desde la directiva que sería importante tener una reunión con la 

consejería para exponer diferentes puntos de vista con respecto a la situación actual de 

nuestra especialidad en la región, entre los temas a tratar se encuentran: 

- Contratación de médicos sin titulo homologado con la especialidad de interna 

- Prescripción abierta a internistas para sensores de diabetes 

- Fidelización de residentes 

- Figura del tutor de residentes 

- Importancia de desarrollo de las áreas estratégicas de SEXMI, visión del internista 

en el hospital de futuro y alternativas a la hospitalización (Ej: unidades de IC, 

hospitalización a domicilio, paciente crónico complejo, PROA, asistencia 

compartida…) 

 

3) Calendario de Actividades realizadas y por realizar:  

 

3.1) Realizadas:  

24-25 octubre 2025: Congreso de residentes SEXMI en Badajoz 

Enero 2026: Interhospitalaria en Don Benito. Financiado por laboratorio Techdow y 

Esteve. 

14 de marzo: I Jornada de desnutrición y Sarcopenia en Mérida. Organizada por la 

Dra. Carretero y otros socios y financiada por Abbot. 

14 de mayo: Interhospitalaria en Miajadas.  

 

Se intentó sin éxito realizar jornada exclusiva para tutores y a pesar de que los 

compañeros de Badajoz diseñaron el programa fue imposible reunir a todos, se 

plantea retomar la reunión en conjunto con el congreso de residentes.  

 

Igualmente, la BECA de residentes para la escuela de verano ha quedado desierta. 

 

 



3.2) Próximas citas:  

 16- 17 de octubre. Congreso de residentes y tutores en Cáceres—Se nos plantea 

cambio de fecha a 2-3 de octubre siendo aceptada.  

7 de noviembre: II Jornada monográfica de Cuidados Paliativos. Organizada por Dr. 

Rafael Mota y Dra. Mayte Nieto, sede por definir. 

25 al 27 de noviembre: Congreso SEMI en Murcia.  

3 de diciembre: Interhospitalaria con propuesta del caso por HME y con defensa de 

HUB con sede en Mérida.  

 

4) Informes de Tesorería: 

Presentación de cuentas del ejercicio 2025. Se presentan las cuentas del ejercicio 

2025 por parte de la tesorera de la sociedad, anexándose dicho informe. No hay 

cuestiones en relación a dicho apartado. 

5) Ruegos y Preguntas: No se realizan. 

 

Tras verificar el consenso por unanimidad de las decisiones adoptadas y sin más 

temas que tratar, expide la siguiente acta para conocimiento de los socios: 

En Zafra a 5 de junio de 2026 

 

 

 

 

        Fdo. Sara Rojas Holguín                                     Fdo. Christian Velardo  Andrés 

          Secretaria SEXMI                                                        Presidente SEXMI 

 

   


